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1.1.   Цель, задачи, принципы и направления деятельности 
муниципального дошкольного образовательного учреждения 

«Ласточка».
Стратегической целью деятельности образовательного учреждения является: изменение содержания образовательного процесса и технологий, которые обеспечат развитие творческих способностей детей в игровой деятельности, развитие речи через включение в социальную среду и потребность укреплении психофизического здоровья. Стратегическая цель рассчитана на пятилетний срок и объединяет в единое целое содержание, технологии и виды деятельности в различных возрастных группах учреждения. Целостный образ ребёнка складывается из основных критериев развития личности - активность, творчество, эмоциональность, рефлексия.
Задачи, поставленные нашим дошкольным образовательным  учреждением, выступили основными направлениями деятельности, обусловившими достижения цели, состоят в следующем:
1. Изучение и внедрение новой программы развития учреждения и поиск механизма повышения качества образования как результата её реализации.
2. Создание условий для самостоятельной, творческой игровой деятельности, для развития физического здоровья ребенка как важного личностного фактора для успешной жизнедеятельности дошкольника.
3. Изменение пространственно-предметной среды ДОУ, представление ее как модели социокультурной жизни общества, обеспечивающей развитие и саморазвитие социальных качеств личности ребенка, развитие его речи.

4.Создание условий для профессионально-творческого роста педагогов в дошкольном образовательном учреждении, обеспечение проявления социальной активности педагогов

5 Обеспечение интеграции содержания программ по физическому эстетическому, речевому развитию детей, создав целостное образовательное пространство
6.Создание условий в дошкольном учреждении для перехода его в статус развивающего центра как пространства культурной адаптации детей и открытости культуре.
7. Расширение спектра образовательных услуг МБДОУ за счет предоставления дополнительных услуг.
8 Обеспечение нового подхода к организационно-управленческой деятельности дошкольного образовательного учреждения на основе интеграции специалистов учреждения и внешних образовательных и внеобразовательных структур.
Проектирование образовательного пространства дошкольного учреждения осуществляется с учётом следующих принципов:
1. Гуманизации, который представляет собой процесс направленный на развитие личности ребёнка как субъекта творческой деятельности. Суть гуманизации состоит в очеловечивании всех знаний, полученных ребенком, в важности и нужности для развития каждого человека. Гуманизация составляет важнейшую характеристику образа жизни педагогов и детей, предполагающую установление подлинно человеческих, равноправных и партнёрских отношений, направленных на сохранение социально-эмоционального здоровья ребёнка.
2. Принцип свободы и самостоятельности, позволяющей ребенку самостоятельно выбирать цель, определяться в мотивах и способах действования, в дальнейшем применении результата данного действования и самооценке.

3. Индивидуализации, проявляющейся в проектировании индивидуального пространства развития ребёнка, где происходит его рефлексия, создаётся собственная «Я - концепция». Реализация этого принципа требует как глубокого изучения особенностей детей, так и создания управляемой системы форм и методов индивидуального развития.
4. Ситуативности, позволяющей создать «социальную ситуацию» для ребёнка, где ядром выступает личностное взаимодействие, в основе которого лежит содержание проблемы, требующей разрешения; «ситуация» является «маятником» раскачивающим его пространство, придающим ему динамизм и стимулирующим ребёнка к «социальному выбору».
5. Принцип интегративности всех процессов образовательного пространства -обучение и воспитание, развитие и саморазвитие, природной и социальной сферы, индивидуального и совместного пространства, детской и взрослой субкультуры, что обеспечивает уравновешенность и стабильность пространства. Этот принцип предполагает совместную и созидательную деятельность педагога и ребенка, ребенка и ребенка, ребенка и продуктов культуры, специально организованной и свободной деятельности ребенка.
6. Принцип ценностной ориентации всех видов взаимодействий и деятельности, где ценность (нравственная, эстетическая, познавательная, гуманистическая и другие) выступает основным связующим элементом пространства и придают ему целостность, является стержнем, осью образовательного пространства. При такой организации результатом выступают, с одной стороны, культура познания, культура чувства, культура взаимоотношений - как ценность личности, а с другой материализованный продукт, полученный при взаимодействии ребенка со средой и ставший ценностью для ребенка.

7.Принцип диалогичности реализует разнохарактерные и разноуровневые диалоги: диалог культур, диалог искусств, диалог сфер внешнего мира, диалог ребенка и искусства, внутренний диалог ребенка со своим «Я» и т. п. Суть принципа состоит в обеспечении диалога культур и диалога личностей в определенной последовательности, динамики от максимальной помощи педагога в решении задач деятельности к постепенному нарастанию собственной активности детей до полной саморегуляции и появлению отношений партнерства и взаимообучения. Перестройка форм сотрудничества, связанная с изменением позиций педагога и ребёнка, приводит к возможности самоизменения воспитуемого, самостоятельного поиска способов социальной адаптации.
8. Открытости дошкольного образовательного учреждения ближайшему социальному окружению: культуре, природе, детям и взрослым.
9.Ценности личности и её уникальности, заключается в признании самоценности личности каждого ребёнка, неповторимой индивидуальности, способности детей и соответственно необходимости построения воспитательно-образовательного процесса ориентированного на максимальную реализацию этой индивидуальности.
10.Ориентации на зону ближайшего развития, включает в себя дифференциацию образования в соответствии с индивидуальным темпом усвоения ребёнком, обеспечения доступного для него уровня трудности в освоении образования, построения с каждым воспитанником индивидуальных зон его личностного развития.

1.2. Развитие содержания и педагогических технологий в муниципальном   бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Ласточка».
Современное образование меняет взгляды на содержание обучения и воспитание подрастающего поколения. Если ранее оно выступало целью деятельности учреждения, то сегодня оно является средством развития личности дошкольников. Смещение акцентов с цели на содержание обуславливает изменение позиции воспитателя в образовательном процессе. Содержание и педагогические технологии должны быть направлены на развитие личности качеств ребёнка - самостоятельности, активности, творчества. Современная тенденция в образовании измелила взгляды на педагогические технологии как метода воспитания и обучения детей, имеющего личностно- развивающей характер. Изменения в содержании образования и педагогических технологиях мы проектируем внедрять в деятельность нашего учреждения поэтапно, с учётом вышеизложенных принципов.
НА ПЕРВОМ ЭТАПЕ (2021- 2022 г.)
1  Ознакомление с образовательными программами и педагогическими технологиями. 
· «Цветные ладошки» И.А.Лыковой

· «Приобщение детей к истокам русской народной культуры» О.Л.Князева

·  «Удивляюсь, злюсь, боюсь, хвастаюсь и радуюсь» Крюкова С.В., Слободняк Н.П.

· «Социально-нравственное воспитание» Буре Р.С.;

· «Театр-творчество-дети» Н.Ф.Сорокина

2. Внедрение образовательных программ и педагогических технологий:
· «Цветные ладошки» И.А.Лыковой

· «Приобщение детей к истокам русской народной культуры» О.Л.Князева

·  «Удивляюсь, злюсь, боюсь, хвастаюсь и радуюсь» Крюкова С.В., Слободняк Н.П.

· «Социально-нравственное воспитание» Буре Р.С.;

· «Театр-творчество-дети» Н.Ф.Сорокина

3. Разработать план-программу внедрения нового содержания с целью обеспечения возможности педагогов идти по пути от локальных программ к целостному кардинальному изменению образовательного процесса на основе изменения структуры и форм специально организованных видов деятельности -как переходного периода к созданию целостной модели образовательного процесса.
4. Разработать модель предметно - развивающей среды, которая должна содержать эстетические ценности и способствовать стимулированию самостоятельных творческих проявлений детей, эмоциональной отзывчивости.
5.Создать в образовательном учреждении временные творческие педагогические объединения (творческие группы), как среды профессионального сообщества, обеспечивающего проявление личностной , профессиональной активности и творчества.

6. Разработать систему контрольно-диагностической работы с целью индивидуализации воспитательно-образовательной работы с детьми

 НА ВТОРОМ ЭТАПЕ (2022-2023 г.).
1. Ознакомление с  образовательными программами и педагогическими технологиями:
•   «Ребенок в мире  культуры » (Чумичева Р.М.),
• «Речевое развитие» (О.Ушакова),
2. Изменение педагогического процесса путем внедрения и интеграции различных видов игр в специально организованные виды деятельности.
3.Разработать диагностическую программу с учётом новых психолого-педагогических технологий и форм обследования детей с использованием разнообразного дидактического материала.
Психолого-педагогическое обследование должно быть достаточно полным, всесторонним и в то же время локальным, тем самым способствовать дифференцированной диагностике, должно носить практическую коррекционно-педагогическую направленность, служить выбору оптимальных условий и содержания необходимой психолого-педагогической работы в каждом конкретном случаи. Данная система является основой педагогического процесса, она окажет помощь педагогу в проектировании педагогического процесса наиболее эффективного с точки зрения развития каждого ребёнка и группы в целом, даст возможность педагогу творчески подходить к организации педагогического процесса и обеспечить эмоциональный комфорт.
НА ТРЕТЬЕМ ЭТАПЕ (2023 -2024 г.)
1  Приступить к апробированию методов стимулирующих развитие самостоятельного словесного творчества детей в художественной деятельности.
2. Создать педагогические условия для разработки индивидуальных программ педагогами дошкольного учреждения.
3. Разработать модель образовательного процесса как пространственно-творческого самовыражения (в специально организованной, совместной и индивидуальной) от календарно-тематического к целостно-развивающей
4.Подготовить специалистов к обобщению собственного педагогического
опыта по использованию развивающих технологий.
        5.Расширить связи с внешними социо- культурными
       структурами, создать единые программы на основе взаимодополнения.
        6.
Создать художественно-эстетическую среду: организовать
мини-галерею, приобрести оригинальные предметы
искусства, картины местных художников.

      7.Создать условия для профессионального роста и
творческой активности педагогов в рамках реализации задач инновационной деятельности.
НА ПЯТОМ ЭТАПЕ (2024-2025г.)
1. Осуществлять комплексную диагностику детей как основу гибкой системы коррекционного воздействия всех взрослых, причастных к воспитанию и развитию детей.
2. Продолжать поиск механизмов, повышающих качество образовательного процесса во всех видах оздоровительной, познавательной и творческой деятельности на основе личностного, индивидуально- ориентированного подхода.
ПРОГНОЗИРУЕМЫЙ РЕЗУЛЬТАТ :
- Сформированность ведущих характеристик личности ребенка:
самостоятельность, активность, целеустремленность,

· Любознательность, коммуникативность, развитие творческих способностей и навыков, самооценки; Обновление содержания и технологий образования воспитанников;
· создание новой структуры образовательного процесса , построение развивающей среды и переход на личностно-ориентированную модель взаимодействия педагогов с детьми;
· снижение детской заболеваемости, повышение сопротивляемости организма ребенка, приобщения к здоровому образу жизни, снижение детской агрессивности, овладение разнообразными видами движения и закаливания;
· улучшение психофизического здоровья детей; 
· переход МБДОУ в инновационный режим
ПРОЕКТИРУЕМЫЙ ВИД УЧРЕЖДЕНИЯ - ДЕТСКИЙ САД - ЦЕНТР РАЗВИТИЯ РЕБЕНКА- ЦЕНТР РУССКО-АРМЯНСКОЙ КУЛЬТУРЫ.
Переход к новому виду учреждения предполагает изменения в образовательном процессе, в условиях образовательной деятельности, в управлении развитием дошкольным учреждением.
Главное направление изменений определяем в содержании образовательного процесса:
-Культуросообразность, гуманизация и оптимизация педагогического процесса, его дифференциация на основе диагностики;
-  Исследование и апробация эффективных техник и способов активизации педагогического процесса, устранение перегрузки, укрепление здоровья детей;
-  разработка новых научно- экспериментальных программ, носящих региональный характер, технологий обучения и воспитания;
- расширение поля самостоятельной деятельности детей и педагогов для повышения эффективности самообразования и самовоспитания;
-  обновление содержания - подготовка и экспериментальная проверка авторских программ, методических пособий, дидактических материалов.
-    создание культурно-экологической и творчески развивающей среды самоопределения ребенка и педагога
- поиск путей и средств дифференциации и индивидуализации воспитательно-образовательной деятельности.
Изменение в условиях образовательной деятельности предполагает:
- открытие новых студий, кружков, создание новых педагогических структур;
совершенствование материально - технической базы, условий  труда работников всех категорий;
-    эффективное взаимодействие с семьей;
-    интеграция деятельности специалистов: воспитателей, медиков, психологов и др.
- обеспечение единства образовательного пространства ДОУ, «микро» и «макро» социума.
Структурная организация муниципального дошкольного образовательного учреждения детский сад - центр развития ребенка будет включать в себя   направления работы: 

1.  Оздоровительное направление работы.
2. Социально-эмоциональное направление работы.
3. Диагностическое направление работы
Педагоги организуют коллективную и индивидуальную помощь родителям, используя различные средства информации.
Исходя из этого, можно сделать выводы: педагоги работают над перестройкой своей образовательной деятельности, наблюдается заинтересованность педагогов в результатах своей деятельности. Таким образом: 

Педагогический коллектив считает необходимым работать над следующими задачами.
1
Создать условия для активной, самостоятельной, творческой
игровой деятельности; обогащать игровой опыт каждого
ребенка, повышая тем самым влияние игры на его развитие

2.
Развивать речь дошкольников через включение их в
социальную среду, заботиться о планомерном расширении социальных связей детей.
 ГУМАНИЗАЦИЯ И СОЦИАЛИЗАЦИЯ КАК ОСНОВНЫЕ КОНЦЕПТУАЛЬНЫЕ ИДЕИ, ОБУСЛОВИВШИЕ ПЕРСПЕКТИВУ РАЗВИТИЯ МДОУ  ЦРР «Ласточка»
После обсуждения результатов проблемно-ориентированного анализа образовательной ситуации в МДОУ «Ласточка» на педагогическом совете были выработаны концептуальные подходы к реорганизации педагогического процесса: целей, принципов, средств, содержания, технологий, способствующих реализации личностно-ориентированного подхода к воспитанию.
Основными концептуальными подходами к организации деятельности коллектива МБДОУ «Ласточка» выступили гуманизация и социализация воспитательно-образовательного процесса.
Гуманизация - ключевое понятие гуманистической философии образования. Гуманизация выступает социально-ценностной и нравственно-психологической основой отношений между людьми. Гуманизация - ключевой элемент нового педагогического мышления, утверждающего полисубъектную сущность образовательного процесса.
Совершенствование системы образования в соответствии с Законом РФ «Об образовании» требует внедрения в практику работы учреждения комплекса мер направленных на своевременное обеспечение каждому ребенку адекватных условий для развития, воспитания, получения полноценного образования.
Гуманизация образования может быть рассмотрена как важнейший социально-педагогический принцип, отражающий современные общественные тенденции в построении и функционирования системы образования. По своим целевым функциям гуманизация образования является условием гармоничного развития личности, обогащения его творческого потенциала, роста сущностных сил и способностей.

В целях реформирования деятельности образовательного учреждения нами разработана концепция МБДОУ «Ласточка». Данная концепция создана в направлении обновления содержания, обеспечивающего оптимальные условия развития личности как субъекта творческой деятельности.
Гуманизация образования коренным образом изменила основную функцию образования. Образование выступает средством трансляции культуры, овладевая которой человек адаптируется к условиям постоянно меняющегося окружающего мира, способен к активным действиям в нем, позволяющим преумножать потенциал мировой цивилизации.
Обращенность образования к культуре способствует развитию «внутренних смыслов» личности, ориентирует ребенка в социальном времени, т.е. в истории, в социальном пространстве, т.е. в обществе, а также в социальном взаимодействии, т.е. в деятельности. Постижение этих категорий начинается в дошкольном детстве и от результатов зависит жизнь и здоровье будущего гражданина.
По мнению А.В. Петровского образование является главным инструментом культурной преемственности поколений. Оно выступает и как фактор и как средство социализации. Образование влияет на формирование ценностной ориентации человека, на его самоопределение. Оно должно развивать те способности личности, которые нужны личности и обществу, обеспечивать включение социальной активности личности, возможность эффективно самообразовываться за пределами формальных образовательных систем.
При всем многообразии точек зрения на понятие «социальность», в ее основе лежит жизненная активность личности в отношении к окружающему миру.

В качестве научно-методической основы нашей концепции, мы использовали труды известных теоретиков и практиков в области психологии, педагогики, теории управления.
- Л.С. Выготский, Р.Г. Каменский, А.Н. Леонтьев, А.В. Петровский - вопросы психологии, социализации личности.
- С.Л. Рубинштейн, Д.Б. Эльконин, П.Я. Гальперин, В.Г.Асеев -закономерности психического развития личности ребенка.

- М.М. Поташник-вопросы теории управления.
Ведущими гуманистическими идеями, определившими новое педагогическое  мышление являются: идея развития; идея демократизации;

· идея народности и национального характера; 
· идея регионализации; идея персонификации; 
· идея гуманитаризации; идея дифференциации;
· идея непрерывности образования.
Они центрируют образование на личность ребенка, устанавливают интеграцию педагогических, психических, естественно-научных знаний в определении    воспитательно-образовательной    работы.    Образование    в гуманистической   парадигме  рассматривается  как  явление  культуры,   в центре   которой   "будет   стоять   свободный,   творческий   человек"   (Г. Корнетов).
В     современном     образовании     ЦЕЛЬЮ     И     РЕЗУЛЬТАТОМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ   ПЕДАГОГА   ВЫСТУПАЕТ   РЕБЕНОК   как   высшая гуманистическая ценность, обладающая гуманными чертами, дающими ему возможность жить, выживать, преодолевать и предупреждать конфликты в себе и социуме и сполна развивать свои способности.
Главное заключается в том, чтобы взрослый человек привил ребенку один принцип: твоя свобода, то что разрешено тебе, не должно ущемлять свободу другого. Говоря о свободе, так необходимой ребенку для принятия самостоятельных решений мы опираемся на положение А.И. Зелиненко, в котором она трактуется как состояние и способность личности к самораспространению, выражающаяся в индивидуальном стремлении "распространить" себя вовне посредством системы представлений, свободы отношений и деятельности. Показателями индивидуальной свободы выступают: 

· активность;
· динамичность;
· самоопределение;
· самоорганизация;
· умение управлять своими психическими процессами.
(данные показатели обозначены в Федеральной Программе развития образования в России).
Осмысливая сущность социализации следует учитывать ее двусторонний характер. С одной стороны это "культурная ассимиляция", т.е. АДАПТАЦИЯ - ИНТЕГРАЦИЯ - вхождение человека в социальную среду и его приспособление к культурным, психологическим и социальным факторам. Социализация, по определению И.О. Кона "усвоение индивидом социального опыта, в ходе которого создается конкретная личность.
С другой стороны АВТОНОМИЗАЦИЯ личности характеризует социализацию как процесс САМОРАЗВИТИЯ и САМОРЕАЛИЗАЦИИ личности. Здесь субъект рассматривается как продукт САМОВОСПИТАНИЯ (Г. Оллпорт и др.) Социализация - не пассивный процесс "напластывания" на ребенка социальных достижений. Социальный опыт погружается во внутренний мир, в нем коренным образом перерабатывается и "отдается" (возвращается) культуре в преобразованном состоянии в виде индивидуальных достижений (замыслов, поступков и т.д.). В совокупности усвоение личностью социального опыта (принятие социальных ценностей, установок, моделей поведения и т.д.) и самовоспитание (преодоление противоречий, адекватное управление собой) раскрывают смысл социализации.
Социальный заказ на воспитание и образование, условия их осуществления как и характер социализации в целом определяется государственным строем.
ЦЕЛЬ ОБРАЗОВАНИЯ - развитие личности, поставила педагогику перед необходимостью пересмотра сложившейся ранее в ней адаптивной парадигмы, апеллирующей к определенным личностным параметрам, среди которых наибольшую ценность представляли идейность, дисциплинированность, исполнительность, общественная направленность, коллективизм. Это и было основным содержанием "социального заказа" тоталитарного строя.
Гуманистические перспективы возрождения требуют личность глубоко знающую себя, владеющую собой, самореализующуюся, творца своей субъективности и своей жизни, а не личность ведомую и управляемую. Каждое общество воспроизводит свой тип личности через свою систему зависимости и взаимодействий, через степень свободы и
ответственности личности. От фактора социализации теперь во многом зависит перспектива развития человечества.
Процессы социализации дают возможность приобщить растущую личность к социокультурным ценностям, создают духовное и предметное пространство, необходимое для саморазвития и самореализации.
 Социализация, таким образом двухсторонний процесс. С одной стороны, - это процесс адаптации личности к обществу в целом, так и отдельным социальным группам. С другой, - это процесс саморазвития и самореализации, в ходе которого происходит не только актуализация усвоенной системы социальных связей и опыта, но и создание новых. Процессы социализации образуют органическое единство адаптации, саморазвития и самореализации.
Приоритеты    социализации    определены    Законом    РФ    "Об образовании":

· гуманизация и гуманитаризация образования;
· Социально-педагогическая защита детства;
· гражданское воспитание;
· воспитание   поколений,   способных   к   переустройству  общественной жизни,     производства,    сохранению    и    приумножению    культуры, экологии, правопорядка.
Целенаправленная социализация, организатором которой является педагог, призвана решать следующие задачи:
· ЕСТЕСТВЕННО-КУЛЬТУРНЫЕ,  связаны  с достижением на каждом возрастном    этапе    определенного    уровня    физического,    полового развития;
-  СОЦИАЛЬНО-КУЛЬТУРНЫЕ - это познавательные, морально-нравственные, ценностно-смысловые задачи;
- СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ, связанные со становлением самосознания личности, ее самоопределением, самоактуализацией и самоутверждением.
Соответственно этой политике меняется тип образования. Вместо ИНФОРМАЦИОННО-ЗНАНИЕВОГО" складывается тип образования, ориентированный на РАЗВИТИЕ ЛИЧНОСТИ, ее индивидуальности, удовлетворение ее образовательных, духовных, культурных и жизненных потребностей, т.е. формируется ЛИЧНОСТНО-ОРИЕНТИРОВОЧНЫЙ тип образования.
Гуманизация       и       социализация       образовательного       процесса определяется:
· программно-содержательным обеспечением;
· личностноразвивающей средой;
· живой общностью людей, называемой событие.
Гуманистическая идея, как духовная ценность общества, поставила практиков в необходимость изменения содержания ранее реализуемой типовой программы. Определение содержания образования предполагает актуализацию наиболее благоприятных условий развития личности на уровне норм, ценностей, образов, понятий, положений, принципов и т.д. Содержание образовательных программ должно обеспечивать вхождение ребенка в современный мир культуры САМОСТИ и культуры СОЦИУМНОСТИ. Культура самости, обеспечивающая гармонию личности с собой включает в себя:
· интеллектуальную;
· эмоционально-чувственную;
· физическую;
· психорегулятивную;
· духовную культуру;
· культуру творчества.
В культуре социумности, характеризующей гармонию личности с обществом выделяются:

· политическая и правовая культуры,
· нравственная и эстетическая;
· экономическая;
· экологическая;
· семейная культура.
Содержательные аспекты каждой из перечисленных культур выступают составной частью содержания общего процесса социализации и собственно воспитания личности.
Гуманистические тенденции образования сместили акценты с понимания роли знаний в образовательном процессе. ЗУНы сегодня выступают СРЕДСТВОМ развития ребенка, его ума, мыслительных процессов, познавательной активности, свободы в выборе способов достижения цели, эмоционального равновесия, самостоятельности в решении конфликтных ситуаций. ЗУНы призваны РАЗВИТЬ ЯДРО УМСТВЕННЫХ СПОСОБНОСТЕЙ РЕБЕНКА И ЭМОЦИОНАЛЬНУЮ ОТЗЫВЧИВОСТЬ ПРИ ПЕРЕДАЧЕ СОБСТВЕННОГО ОТНОШЕНИЯ К ДЕЙСТВИТЕЛЬНОСТИ.
Гуманистическая функция образования способствовала обновлению педагогических технологий. Определяя понятие "педагогических технологий" мы опираемся на трактовку В.Я. Нечаева: "Это способ организации факторов человеческой деятельности для достижения поставленных целей. Это смоделированные в логической последовательности специально организованные, информационные, предметно-практические и другие формы, методы, способы профессионального действия, среда развития ребенка".
Гуманистические технологии ставят воспитателей в позицию творчества и рефлексии, освоение способов индивидуального проектирования своей деятельности. Личностно-ориентированные технологии призваны раскрыть индивидуально-творческий потенциал ребенка, стилизировать его творческую активность. Они ориентированы не на волевое привлечение внимания ребенка, а на ориентацию и обращенность к его эмоционально-мотивационной сфере. Гуманистические технологии учитывают факт не полной сформированности логического аппарата у детей, это и определяет их игровой и занимательный характер.

Понятие "личностноразвивающей среды" активно используется в современной гуманистической педагогике. Оно отражает человеческое, предметное, экологическое, духовное, природное окружение человека. Среда должна стать жизненным пространством для ребенка, где он как свободный субъект своей деятельности должен иметь свободу выбора средств для саморазвития, обучаясь планировать свою деятельность и передавать свое активное, деятельное, преобразующее отношение к действительности. В среде каждый ребенок без особых усилий должен найти применение своим творческим способностям, удовлетворить свои интересы и любознательность, найти импонирующую ему среду общения. Сегодня возрастает интерес к выявлению факторов, способствующих возникновению и развитию дистрессовых невротических состояний у детей.
Ведется поиск психолого-педагогических приемов, направленных на предупреждение нежелательных аффектных состояний и создание благоприятного психологического микроклимата в МБДОУ «Ласточка» и в семье. Это направление развития МБДОУ определяется нами как поиск путей организации развивающей среды в соответствии с природосообразительностью ребенка, с учетом его возрастных и индивидуальных особенностей. Успешность ребенка в процессе любой его деятельности должна быть в поле зрения педагога и становиться достоянием как самого ребенка, так и группы сверстников.
Среда как универсальный механизм социализации ребенка выполняет защитную (адаптивную), регулятивную и самоактуализирующую функции. Основными требованиями к среде являются создание атмосферы, в которой будут господствовать гуманные отношения, доверие, безопасность, возможность личностного роста, эмоциональное созвучие и др. В ней должны быть заложены возможности для самореализации свободы, творчества, эстетического и нравственного развития, получения наслаждения от совместных действий и общения, от жизнедеятельности в целом.
В течение всей жизни человек нуждается в том, чтобы его понимали и чтобы он понимал других. Это становится условием его существования и развития Подлинной ситуацией развития становится живая общность людей, называемая событие. Отношение как устойчивое личностное образование определяет личность как носитель гуманистических ценностей. Устанавливая контакт с ребенком, наполняя общение соответствующим содержанием взрослый во многом определяет развитие личности воспитуемого. Установление гуманных взаимоотношений понимается как процесс осуществления содействия ребенка со взрослым и сверстниками. Содействие становится предпосылкой и результатом успешности их взаимодействия. Общение с позиций педагогики сотрудничества должно рассматриваться как самый значительный фактор гуманизации педагогического процесса. Его суть составляет озабоченность жизнью детей, их проблемами, их трудностями, их переживаниями и стремлениями, обращенность к подлинному, реальному «Я» ребенка. Эта идея нашла отражение в ценностных ориентациях педагогики сотрудничества, складывающихся из ряда гуманистических установок. Одной из таких установок является принятие любого ученика таким, каков он есть, «мы должны быть людьми доброй души и любить детей такими, какие они есть»; воспитатель должен увидеть ребенка таким, какой он есть «внутри себя», каким знает себя «только он сам» ( Е.Ю. Сазонов), Это направление должно найти свое отражение в ценностных гуманистических ориентациях педагогов МБДОУ.
Все это требует от педагога развитой педагогической рефлексии, способности строить педагогический процесс по модели субъект-субъективного взаимодействия с ребенком на основе его диагностики. Каждый ребенок развивается в своем темпе, задача воспитателя – бережно относиться   к  тому   процессу,   создавать  условия  для   его   естественно-индивидуального личностного роста.
Особая роль в процессе гуманизации деятельности МБДОУ отводится воспитателю - главному действующему лицу, выступающему в роли "социальног агента" для ребенка. Администрация МБДОУ должна обеспечивать условия для проявления педагогами активности, побуждать их к профессионально-личностной рефлексии, а не давать готовые формы и способы организации педагогического процесса. Гуманная миссия педагога заключается в смягчении социальной напряженности, восстановлении душевного равновесия ребенка. Современный педагог - это свободная, творческая личность, обладающая развитым научно-педагогическим мышлением, способная к самоопределению и самоидентификации в мире культуры.
Возрастная податливость к воздействиям членов семьи, подчиненность их контролю, способствуют ранней идентификации ребенка с родителями. Он оценивает себя по меркам взрослых, применяет их стандарты к своей деятельности. Учитывая, что при идентификации с членами семьи ребенок не только подражает их действиям, но и становится их "социальным портретом", концепция нашего МБДОУ предусматривает строить отношения с семьей с учетом прав ребенка и ответственности взрослых за развитие и воспитание детей.
Таким образом, гуманизация и социализация современного образования призваны коренным образом изменить модель образовательного и воспитательного процесса в нашем МБДОУ, придав ему личностно-ориентированный характер, основной линией развития ребенка. Идеи гуманизации и социализации определит, цели, задачи, содержание деятельности нашего МБДОУ.
